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Horizontina Futsal GCasal transporta mais de 7 quilos de
estreia com vitoria  drogas acompanhado de crianca de
no Gauchao Sicredi tres anos em Independéncia
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Tassiara Szareski

Cirurgia Geral
CRM 46018 / RQE 40046

Graduada em medicina pela Universidade
Catdlica de Pelotas (Ucpel).

Possui residéncia em cirurgia geral pelo
Na estreia do técnico Adéo, time Hospital.de Caridade de ljuf {Hei )
horizontinense venceu por 4 a 3 a AGE de
Guapore, jogo disputado na cidade de Dois

Lajeados.

Atua na area de clinica médica
e cirurgias geral, realizando cirurgias de
hérnias, vesicula e retirada de lesées de pele.
Realiza cirurgias minimamente

Pagina 19 . : . .
invasiva por videolaparoscopia.

Taxas e Alvaras vencem
em 30 de junho no
municipio de Tres de Maio
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Atende convénios Hoc Med e tarifa social.

l O Centro Clinico de Horizontina - Rua Uruguai, 1708
| ‘ . & (55)3537-1958 / (55) 3537-3558
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BICUDO

fcbicudo@gmail.com| #6E

# Moradores de Cascata do Burica, ansiosos
para ver as maquinas da SBS roncar abrindo a
RS 305. Seja daqui pra Ia, de la pra ca, rasgando
o pedregulho ja se enchem de esperanca. Até
agora so fotografia, me disse um morador.

# Meu compadre o Vargas, que agora também
mora no distrito, me disse que escutaram uma
zoada e pensaram: E as patrola! Nada, era o
Burica, com 9 metros acima do nivel enroscando
a agua na ponte. Que barbaridade!

# Quase todo o vereador, sonha em ser
prefeito. Ao tempo que diz que com o orgamento
do municipio pode ser feito isso, mais aquilo,
aquele outro e mais outro, e sonha em sentar
na cadeira principal, o discurso agrada a
torcida. ENQUANTO é vereador. Bem, ja deve
saber que continuara vereador, do contrario...

# Horizontina obedece a um padrao qualitativo
de servidores, onde se faz urgente, garantir
valorizacdo de cada uma e cada um, sim, mas
também olhar com atencao o futuro, a arrecadacao,
de onde vira os recursos que entram nos cofres
daqui a 10 anos, por exemplo.

# Os direitos conquistados avancam sobre
o municipalismo, principalmente, ndo sé
aqui, em todos os lugares, e quem nas urnas
defendeu e defende de novo o governo da
patria grande, que corta, aperta e arrocha,
em nome do ajuste, aqui nao abre mao das
garantias. Nenhum direito a menos! Mas o
pau que da no Chico, é o mesmo que bate em
Francisco. Ou ndo?

# Horizontina celebrando a qualidade de sua
gestdo administrativa. E destaque em 1° lugar no
RS e 3° no Brasil entre as cidades com até 20 mil
habitantes e PIB percapita acima de 17.140,00.
Os dados analisados sao de 2021 e tomam como
base dezenas de avaliacGes de 6rgaos de controle
da governanca.

# Saida para Trés de Maio, o Distrito Industrial
Arno Klaesener, as margens da Avenida Dahne
de Abreu, é um canteiro de obras. Passem ali
e vejam.

# Contorno Viario Asfaltico de Horizontina
devera estar entregue ao trafego em Setembro.
Dito por Valdir Carpenedo na Olinda FM. Sua
empresa € que constrdi a obra. Falou!

POLICIAL

Corpo carbonizado é
encontrado no interior
de Chiapetta

Carta foi encontrada junto ao
corpo em uma pedreira

Na manha de
ontem (31) um corpo
carbonizado foi
encontrado ao lado de
um veiculo acidentado
na Linha lracema,
em uma pedreira, no
interior do municipio
de Chiapeta, regiao
celeiro. O local foi
isolado pela Policia
Civil, qua acionou o

IGP para realizacao
da pericia. Ainda nao
ha identificacdo do
corpo, apenas sabe-
se tratar-se de um

homem.
De acordo com
informacdes, uma

carta foi localizada
junto ao corpo. O caso
esta em investigacao
pela Policia Civil.

Equipe de elite da
Policia Penal fa
revista no Presidio de

Uma equipe do
GAES, que atua em
situacOes especiais,
como escoltas de alto
risco, intervencoes
prisionais,
gerenciamento de
crises, negociagoes
internas em situacoes
de motim, tropa de
elite da Policia Penal,
juntamente com uma
equipe do Grupo de
Intervencao Regional
e colegas da Terceira
Regiao da SUSEPE,
realizaram na tarde
desta terca-feira (31),

uma revista no presidio
de Santa Rosa

Na oportunidade
todo o presidio
foi revistado em
busca da ordem e
disciplina, e alguns
lideres acabaram
sendo transferidos na
operacao. Na vistoria
alguns celulares
foram encontrados
nas celas. Aoperacao
foi comandada pela
delegacia da Terceira
Regiao da SUSEPE.

Fonte: Paulo
Marques Noticias
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Goopermil amplia
servicos oferecidos
ao produtor

A Coopermil, com
unidadesderecebimentode
graos e lojas agropecuarias
em Vila Consolata — Trés
de Maio, Doutor Mauricio
Cardoso, Tucunduva,
Novo Machado, Vila
Pratos, Tuparendi, Santa
Rosa, Girua e outros,
ampliando seu leque de
servicos oferecidos no
programa Produz Mais,
informa que esta atuando
na area de seguros com
o Produz Mais Seguros,
voltado ao atendimento
dos associados, clientes e
colaboradores na oferta do
servigo de seguros.

Agora, aléem dos
tradicionais programas
Produz Mais Assisténcia
Técnica, Produz Mais
Leite, Produz Mais
Nutricdo Animal, Produz
Mais Tecnologia de
Aplicacao, Produz Mais
Produtividade e Produz
Mias Nutricao Vegetal a
Cooperativa Mista S&o Luiz
passa a oferecer aos seus
associados, colaboradores
e clientes o programa

Projetos e mapas profissionais

Produz Mais Seguros.

Trata-se do servico de
Seguros nos moldes hoje
oferecidos pelas empresas
seguradoras, com opgoes
como Seguro de Vida,
Seguro de Veiculos,
Seguros Residenciais,
Seguros de Lavoura,
Seguros de Equipamentos
Agricolas como trator,
colheitadeira, drones,
placas solares e muitas
outras opgbes, com as
melhores condi¢cbes do
mercado.

O Produz Mais Seguros
ja esta a disposi¢cao na
Coopermil e todas as
informacdes, bem como
propostas de or¢gamento
podem ser feitas pelo
telefone 3511 9400 ramal
240 com o consultor de
Seguros da Coopermil,
Fernando Schmidtke.

Produz Mais Seguros,
mais um servico da sua
Cooperativa. Faca a
cotacao do seu seguro de
veiculo, de vida, de lavoura,
seguro residencial e muito
mais com a Coopermil.

www.geoe.com.br
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Oleo de Rosa Mosqueta

O d6leo de Rosa Mosqueta se destaca entre
os demais oOleos por ser um 06leo vegetal de
caracteristicas unicas, possuindo em sua
composicao carotenos, flavondides, vitamina C,
tretinoina natural, um derivado do retinol (vitamina A)
que estimula a reconstrug¢ao do tecido epidérmico,
e mais de 80% de acidos graxos essenciais.

Cabe destacar que os acidos graxos essenciais,
tem alta permeabilidade cutanea. Essas
caracteristicas conferem ao 6leo de Rosa Mosqueta
um produto ideal para o tratamento e regeneragcao
da membrana celular dos tecidos cutaneos. Ajuda a
prevenir e atenuar o envelhecimento prematuro da
pele, diminuindo as linhas de expressodes, tais como
os contornos dos olhos, estrias e rugas superficiais.

O 6leo de Rosa Mosqueta tem a fungao de evitar a
desidratacao da pele, devido a presencga dos acidos
graxos essenciais que atuam formando uma barreira
de impermeabilidade que impedem a perda de agua
transepidérmica. E indicado para queimaduras,
cicatrizes e eczemas, evitando ressecamento e
rachadura da pele. Favorece a regeneracao do
tecido cutaneo. Promove a regeneracgao das células
da epiderme e sua capacidade de producao de
colageno e elastina, dando a pele mais firmeza e
suavidade.

Possui propriedades antiaging, reduzindo
manchas causadas pelo sol ou por envelhecimento.
Auxilia em acdes preventivas e corretivas ao
fotoenvelhecimento por exposicao as radiacdes
solares, ativando a autogeracao de melanina.
Pode ser usado puro ou em cremes e locoes
hidratantes.

Fonte: www.viafarmanet.com.br

farmacia e manipulagao

TOPOGRAFIA
&ENGENHARIA
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SEMPRE A MESMA COISA

Muitas vezes ouvimos pessoas proximas se
gueixarem de suas rotinas. Ou ela € muito corrida, ou
€ monotona, pode ser que seja pouco empolgante,
rigida demais etc. O fato é que viver uma rotina é
algo muito positivo, quando possuimos a sabedoria
para fazer dela um elemento de transformacao
pessoal.

Ha um post recorrente nas redes sociais, cujo
autor a que parece € desconhecido, e que diz o
seguinte: “Eu acordo. Tenho agua para beber; tenho
roupas para vestir; tenho comida para comer. A
vida € boa. Gratidao”. S¢ isso. Essa frase € de uma
simplicidade gritante, e ao mesmo tempo de uma
maturidade que s as pessoas mais espiritualmente
elevadas possuem. Traduzindo em miudos: se o
seu dia a dia parece estar sem sal, ao que tudo
indica o problema nao esta nos eventos, e sim na
maneira como vocé os esta encarando. Ser grato
e abencoar as circunstancias que nos envolvem,
mesmo que desafiadoras, € o melhor comeco para
provocar uma reviravolta positiva. E ao acolher
aquela jornada chata ou dificil com carinho, novos
eventos irdo surgir e dar o colorido que esta faltando.
Pode apostar.

Sabe qual € o melhor vinho que existe? Aquele
que vocé gosta de tomar. Nao é possivel para um
terceiro olhar de fora e afirmar que uma rotina é
boa ou ruim. Depende exclusivamente de vocé.
O problema é que somos altamente influenciados
por meios de comunicacao, filmes, redes sociais e
comentarios aqui e acola. E recebemos inumeras
vezes o esteredtipo de que a vida da pessoa deve
ser desta maneira para que possa ser feliz. Grande
erro. Somos responsaveis por aquilo que acontece
ao nosso redor, e cabe a nds desenvolver uma rotina
que seja realizadora.

Ter horarios determinados para as atividades é
educativo e libertador, mesmo que possa parecer
o contrario. Quando nos dedicamos a obedecer a
agenda estabelecida e ser pontuais, somos invadidos
por um sentimento bom de dever cumprido, de que
somos capazes de realizar aquilo que prometemos,
e que portanto merecemos a felicidade. Na mesma
proporcao, se nao possuimos a forca de vontade
para cumprir um horario, deixamos sempre as coisas

para depois, e nao nos esforcamos no sentido de
cumprir com as metas. O resultado € a frustracao.
Nao é necessario falar dos desdobramentos que um
sentimento de frustracdo faz com a pessoa, nao é
verdade?

Abencoe sua rotina. Crie horarios, mesmo para as
atividades mais elementares. Faca valer aquilo que
prometeu a si mesmo. A satisfacdo e a felicidade
estarao garantidas!

Deixe sua opinidao sobre esta
coluna no whatsapp: 99626-7710

* Ivan Trentin trabalha como corretor de
imoveis. Assume neste ano a fungao de
Imagem Publica do

Rotary Club de Horizontina.

Rotary
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FC Jornalistica Midia Impressa e Eletronica.
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Rua Burica, 1477, sala 101 — Horizontina RS.

Diretora: Simone L Dahlem.
Midias Sociais, Artes e Reportagem:
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refletem a opiniao deste semanario.
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INOVAGAO PRODUTIVA

Jovens empreendedores vao investir
num projeto inédito de confinamento
de gado em pequenas propriedades

Na terca-feira, dia
31, o Prefeito Municipal
de Horizontina Jones
Cunha, a Secretaria de
Desenvolvimento Rural
do municipio Neiva Ebrin
e o0 vereador lider do
Governo Rafael Tiago
Godoy, receberam os
jovens André Minella e
Leandro Bender, que
pretendem iniciar no
municipio, um projeto
de criacao de gado em
moderno sistema de
confinamento.

O projeto, inovador,
sera um investimento
dos dois parceiros, que
também pretende ser
demonstrativo, ou seja,
mostrar a regiao que
existem alternativas
para a continuidade e a
sucessao das atividades
na pequena propriedade.
“Precisamos implantar os
pequenos projetos, para
que se tornem médios
e de médios possam se
tornar grandes, acima de
tudo, com a preocupacao
da sustentabilidade,
qualidade, continuidade
e rentabilidade”, destaca
Leandro.

A produtiva reuniao,
contou com a troca
de experiéncias,
informacodes e sugestoes.
Leandro Bender, que é
horizontinense, residiu
no exterior e traz em sua

bagagem, conhecimentos
quanto aos sistemas de
producao comterminagao
de bois em curto espaco
de tempo, utilizando
insumos de qualidade
para alimentacao, boa
parte deles produzidosem
pequenas areas, e com
resultado na entrega de
um produto diferenciado
ao consumidor.

As estruturas de
apoio a producao da
SMDR foram colocadas
a disposicao dos dois
empreendedores
pelo Prefeito Jones
Cunha. O projeto que
os dois jovens farao a
implantacdo, sera na
localidade de Boa Vista,
interior de Horizontina,
COm execucao ja nos
proximos meses.

O vereador Rafael,
lider do governo foi o
articulador do encontro,
e a Secretaria Neiva
Ebrin, estara com sua
equipe técnica conferindo
as necessidades de
adequacdes, junto a
propriedade da familia
de André, cuja vocacao
sempre foi a producio de
alimentos na agricultura
familiar.

Na politica de incentivo
a producao, servicos de
maquinas na adequacgao
de espacos produtivos,
sao garantidos pelo

Governo Municipal. Obras
como terraplenagens,
remocao de materiais,
melhorias nas areas
de manobra, pousio da

criacao, conservacao
de agua e manejo
do solo, sao servigcos
contemplados pela
legislacao.

Voceé esta satisfeito com o
valor da sua fatura de luz?

Seja qual for a sua propriedade, a energia solar
é o melhor aliado para a reducdo na conta
de luz e a sustentabilidade do planeta.
Economize até 95% todos os meses!

Entre em contato conosco:
comercial@energy4all.com.br | © (55) 99709-1297
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Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Doutor Mauricio Cardoso - RS

RELATORIO DAS DESPESAS DA CAMARA DE
VEREADORES LIQUIDADAS NO MES DE
ABRIL DE 2022.

-Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil: Vencimentos
e Vantagens Fixas — Servidores e Pessoal Civil, Gratificagéo
de Tempo de Servico, Contribuicdes Previdenciarias — INSS,
Gratificagdes Especiais, Aplicagdes Diretas, Outras Despesas
Correntes, Gratificagcdo por Tempo de Servigo, Subsidios,
Contribuicdes Patronais, Contribuicio Patronal para o RPPS
— Ativo Civil, Adicional de Insalubridade, INSS Servidores,
INSS Agentes Politicos, Verba de Representagédo Mensal do
Presidente ... R$ 48.045,76.

- Diarias — Civil: Diarias no Pais .................... R$ 11.900,24.

- Material de Consumo: Géneros de Alimentacao, Material
de Expediente, Material de T.I.C (Consumo), Material de
Acondicionamento e Embalagem, Material de Limpeza e
Produtos de Higienizagao, Material Elétrico e Eletrdnico,
Material de Protegéo e Seguranga.................... R$ 1.295,32.

- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica: Locacao de
IMOVEIS ..o R$ 1.372,14.

- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica: Assinaturas
de Periddicos e Anuidades, Manutencéo e Conservacéao de
Bens Iméveis, Manutencao e Conservagao de Bens Imoveis,
Manutencéo e Conservacao de Maquinas e Equipamentos,
Festividades e Homenagens, Servigo de Energia Elétrica,
Servicos de Agua e Esgoto, Servico de Selecédo e
Treinamento, Servigos de Telecomunicagdes, Transporte
de Servidores, Servigos Bancarios, Servico de Publicidade
Legal, Associacbes, Federagdes e Conferedacdes
............................... R$ 8.963,14.

- Servicos de Tecnologia da Informacédo e Comunicacgao:
Manutencéao Corretiva/Adaptativa e Sustentacao, Suporte a

UsUuArioSAe T.L.C ..o R$ 1.018,19.

- Auxilio Alimentacao: Indenizagdo Auxilio

AlIMentagao ........cccccuviiiiiiiiieieeeeee e R$ 426,99
TOTAL......ccccnnuee R$ 73.021,78.
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Diretor Geral

Tel: (55) 3535-1799

Whatsapp: (55) 9993-0405

Qi3

www.cidadecancaofm.com.br

0 tempo todo com vocé

POLICIAL

Gasal de Independencia
transportava sete quilos
de drogas no mesmo
carro onde estava o

Na noite da ultima

sexta-feira (27), uma
acao conjunta da equipe
de investigagao da
Policia Civil de Trés de
Maio e da Brigada Militar,
resultou na prisao de um
casal que transportava
em um veiculo 7 tijolos
de maconha, em
Independéncia.

A acao policial ocorreu
por volta das 23h, quando
os policiais abordaram
uma caminhoneta
Renault Duster,
emplacada em Santa
Maria, conduzida por um
homem, e nacaronaasua
companheira. O que mais
surpreendeu os policiais,
foi o filho do casal, uma
crianca de apenas 3
anos de idade estar no
veiculo, onde os adultos
deveriam ter a nocao de

filho de tres anos

= 9. 7

que estavam praticando
crime inafiangavel.

Em revista no porta-
malas do veiculo, os
agentes localizaram uma
sacola onde estava a
droga. O material pesou
7,6Kg. O homem de de
43 anos e a mulher de
idade nao revelada foram
presos em flagrante
e encaminhados a
Delegacia de Policia,

onde foi lavrado o
flagrante por trafico de
drogas.

A Policia Civil de Trés
de Maio e Independéncia
recebe denuncias via
WhatsApp 55 98404-
9083 sobre crimes
de trafico e outros.
As ligagbes guardam
absoluto sigilo.

Fonte: Paulo Marques
Noticias
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Rio Uruguai atinge
12.4 metros em Porto Ma a

Rio Buricd também subiu e chegou aos 9 metros
acima do nivel causando inundacgdo das margens

O Rio Uruguai
estabilizou o crescimento
ao amanhecer de
ontem, terca-feira, dia
31, apos ter atingido
em Porto Maua, 12,4
metros acima de seu
nivel, interrompendo a
conexao por balsa com a
cidade argentina de Alba
Pose.

A estabilidade da
situacao em lItapiranga
— SC, onde o rio atingiu
mais de 9 metros acima
de seu nivel, na segunda-
feira a tarde, foi a
indicagao que me pouco

mais de 15h, baixaria o
nivel também na regi&o.

No fechamento da
edicao online Folha
Cidade, ainda nao havia
um horario estabelecido
para a volta de operagdes
das barcas, tanto em
Porto Maua, quanto em
Porto Soberbo na regiao
celeiro e Porto Xavier
nas Missoes.

No caso de Porto
Maua, a travessia ocorre
quando o rio atingir em
torno ndo mais, de 8 e
9 metros, por medida de
seguranca.

--MILHOES g

Credial
DISTRIBUIDOS ENTRE OS COOPERADOS

POR MEIO DE REMUNERACAO DO CAPITAL
E PARTICIPAGAQ DOS RESULTADOS.
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Quem quer empreender?

O relatorio Global Entrepreneurship Monitor (GEM)
indica que 46% dos brasileiros gostaria de ter um
negocio proprio. O estudo mostra que o Brasil tem
43 milhbes de empreendedores, dentre os quais 14
milhdes ja tém um negdcio préoprio estabelecido ha
pelo menos trés anos e meio. Com esta parcela de
negocios proprios consolidados o0 GEM estabelece a
taxa de empreendedorismo de cada pais, que no Brasil
passou para 9,9% da populagao economicamente
ativa, subindo de posigéo e alcangando o 7° lugar no
ranking mundial.

Um fator de destaque entre os empreendedores mais
novos é a maior escolarizacdo, sendo que o SEBRAE
aponta que 47% dos empresarios “nascentes”, possuem
ensino médio completo e 28,5% ensino superior
completo. Sabe-se que quanto mais escolarizado for o
empreendedor, maior a tendéncia dos seus negdécios
serem por oportunidade e nao por falta de opgéo, o que
significa taxas de sucesso mais elevadas e melhoria
da qualidade do empreendedorismo brasileiro.

O crescimento das taxas de empreendedorismo,
do interesse em empreender e de empreendimentos
inovadores também estao ligados a maior informagéao e
o esforco dos poderes publicos municipais, estaduais e
nacional, bem como instituicdes de ensino e estruturas
associadas como incubadoras, parques tecnoldgicos,
aceleradoras, dentre outros. Para chamar mais atencao
dos amigos leitores e familiares sobre o tema, resgato
alguns termos importantes para quem deseja ter e se
manter num negdcio proprio.

Benchmarking - é a pratica de conhecer os processos
de referéncia em outros negdcios, concorrentes ou
n&o, para identificar diferencas e aprender sobre novas
tendéncias, visando obter subsidios e adaptar ao seu
negocio atual ou futuro.

Compliance — é o cumprimento das regras da
atividade, estando sempre de acordo e dentro dos
regulamentos, obrigagdes legais e diretrizes de
atuacao do negocio, sabendo que alguns setores séo
bem mais regulados pelo Estado do que outros.

Networking - € a rede de relacionamentos do
empreendedor, da sua equipe ou da organizagao. Manter
relacées harmoniosas com fornecedores, negdcios do
mesmo ramo e possiveis investidores € sempre crucial
para a progressao de um negaocio. Quanto maior e mais

saudavel for a rede de relacionamentos das pessoas
envolvidas no negdcio, mais préospero ele tende ser.

KPI é a sigla em inglés para “Key Performance
Indicator" / Indicador chave de performance sao
medidas para acompanhar o quanto os objetivos da
empresa vao sendo alcangados. KPI's podem ser
medidos por diversas métricas como leads, trafego,
taxa de conversao, numero de interessados, numero
de clientes fiéis, fatia de mercado, dentre muitos
outros, que assim como outras métricas, sdo formas
de verificar o desempenho de cada area do negocio.
Analisar com cuidado as métricas € necessario para
aprimorar o que esta fraco, continuar aquilo que esta
forte e ficar atento a novas tendéncias.

Ponto de equilibrio ou breakeven é quando areceita
da empresa é suficiente para arcar com os seus custos
e despesas da operacao. E o ponto onde ndo ha mais
prejuizo e a partir do qual comecga a geragao de lucro.
Ja o Retorno sobre o Investimento é o calculo que
mostra o tamanho do retorno obtido sobre o que foi
investido no negocio. Outro indicador nesta linha é o
tempo de retorno do investimento, ou seja, quantos
meses/anos levara para que o capital investido retorne
aos investidores.

CRM - “Customer Relationship Management” /
Gestao dos Relacionamentos com os clientes é o
sistema para registro e administracao de informacodes
dos clientes, prospects, suspects, fornecedores,
parceiros e outras relacdes, que também envolve
o conjunto de praticas de relacionamento com os
publicos, para gerar proximidade e fidelidade do cliente
para com a empresa.

Seguimos na certeza de que teremos cada vez mais
brasileiros querendo e empreendendo, com o talento,
carisma e resiliéncia caracteristicas do nosso povo
que merece trabalho digno e iniciativa propria para
transformar sonhos em bons negocios.

Um abraco e até a proxima!

ATENDIMENTOS

1 ESPACO @%MC&(S @agzm PIOLKE
J CRP:07/21.906 Unimed 4
55 99603 0182 G
Servicos em Psicologia
9  Qin G Ol
- Avaliaggio Psicologica CRP:07 21 849
~ Assessoria Empresarial 55 000487119

- Assessoriar Escolor
- Atendimento clinico para criangas,
jovens e adultos.

clin.espacopsi@gmail.com
Rua Uruguai, 1880 na Rotula do Dr. Ambros

Horizontina - RS
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Sicoob Iepassa mais de RS 118 mil
para entidades beneficiadas atraves
do Plﬂi&tﬂ Goopera Solidario

Neste més de maio, o
Sicoob Credial, com sede
em Cunha Pord e com
unidades de atendimento
em Trés de Maio, Boa
Vista do Burica, Campo
Novo e outros aquis na
regiao Fronteira Noroeste
e Celeiro, realizou o
repasse de mais de R$
118 mil, para entidades
participantes do Projeto
Coopera Solidario.

Oseventos pararepasse
simbodlico dos valores
aconteceram aqui na
regido em Campo Novo/
RS, também em Cunha
Pora/SC, Maravilha/
SC e Sao Carlos/SC,
reunindo entidades de
toda a area de atuagcao da
Cooperativa.

Este projeto € uma
acao solidaria que tem
como objetivo contribuir
para o desenvolvimento
social dos municipios
da area de atuacao da
Cooperativa, apoiando
as entidades municipais
e sem fins lucrativos,
voltadas aos setores
de cultura, educacao,
empreendedorismo,
esporte, religido ou saude.

A cada nova aplicacao
financeira realizada para
os produtos de RDC,
RDC Pré Fixado, LCA ou
LCI, o cooperado pode
indicar uma das entidades
cadastradas para que
recebam um repasse
financeiro da Cooperativa,

sendo que este repasse
nao gera prejuizo para
o cooperado, pois é feito
através dos recursos do
Sicoob.

Conforme explica o
presidente do Sicoob
Credial, Hermes
Barbieri, este projeto
esta alinhado a missao
do Sicoob em contribuir
para o desenvolvimento
econbmico e financeiro
de seus cooperados. “Ja
temos parcerias firmadas
ha anos em nossa area de
abrangéncia e o Coopera
Solidario proporciona
a possibilidade de um
maior reconhecimento as
entidades atuantes nos
municipios, que estao
dia a dia trabalhando e
fazendo a diferenca na
vida de muitas pessoas’,
relata.

O presidente eleito na
ultima Assembleia, Marcio
Luiz Schmitt, destaca que
o Coopera Solidario sera
renovado a partir de 1°
de junho, possibilitando
o cadastramento de
novas entidades. “O
Sicoob Credial sempre se
caracterizou por auxiliar as
mais diversas entidades
comunitarias, e o Coopera
Solidario estende
beneficios financeiros
as entidades, auxiliando-
as no cumprimento de
seu papel enquanto
instituicbes, além de
fortalecer as parcerias ja

existentes”, comenta.

A entidade que nao
participou da ultima
edicao, pode realizar
seu cadastro em uma
das agéncias do Sicoob
Credial. Ja os cooperados
que aplicarem valores

acima de R$ 5 mil, podem
indicar uma entidade
de seu interesse, para
participar do préximo
repasse, que acontecera
apos a Assembleia Geral
Ordinaria do exercicio de

2022.

COMPRE NAS EMPRESAS PARTICIPANTES E CONCORRA:

22 vales-compras de R$ 100,00
+10 vales-compras de R$ 300,00
+4 vales-compras de R$ 600,00
+ 2 vales-compras de R$ 1.200,00

+ Tenda com 5 vales-compras de R$ 300

| BAC srmonT™ TV Fastinae (5)

EM VALES-COMPRAS

Sorteio Principal
14/06/2022

Tenda em:

11/06/2022
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Na manha da sexta-
feira (27/05), na Rua
XV de Novembro em
Crissiumal, a guarnicao
da Brigada Militar
averiguou a presenca
de um individuo
desconhecido, e que
de acordo com as

d

informacdes recebidas
pelos policiais militares,
nunca havia sido visto
no lugar.
Durante a
identificacao, o
homem de 36 anos de
idade, com endereco
de Dois Irmaos, RS,

PERFIL

Engenharia e Imobiliaria

BAIXOUM!

DE RS 460.000,00

PARA

inicialmente informou
nome diferente da
sua identidade, vindo
logo apds a confirmar-
se gque se tratava
de um preso fugitivo
do Presidio de Sao
Leopoldo, RS, fuga
ocorrida 03 (trés) dias

antes.

O elemento entao foi
conduzido pela Brigada
Militar diretamente a
Trés Passos, Presidio
Estadual onde foi
reintegrado ao sistema
prisional e permaneca
a disposicao da justica.

oARA MAIS INFORMAGOES
APONTE A CAMERA E/OU
LEITOR DE QR CODE

LL UL I B L B
e a0

0808 406 40000 & .

® 200 9 00 o0 .8

RS 360.000,00

@ (55) 3535-1435 e/ou (55) 9 9722-1605

Construa do Jeitol
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Acidente envolve tres

carros e deixa tres
feridos na RS 305

Uma mulher e dois
homens ficaram feridos
na noite do ultimo
domingo, apos acidente
de transito na RS 305,
localidade de Esquina
Mambuca — Horizontina.

Envolveram-se
no acidente, trés
automoveis. Uma Ford
Eco Sport, que trafegava
no sentido Horizontina
— Vila Cascata e que
acabou batendo de
frente com um VW Gol
que vinha no sentido
contrario. Um Meriva
que vinha atras do Gol,
acabou atingindo o
mesmo. No impacto a

&

Eco Sport capotou na
pista.

Ficaram feridos o
conduto da Eco, que
viajava sozinho, a
condutora do Gol e seu
filho e a acompanhava.
Na Meriva ninguém se
machucou. O Corpo
de Bombeiros 193 e
o SAMU 192 fizeram
os resgates dos feridos
encaminhando os
mesmos ao Hospital
Oswaldo Cruz.

A Brigada Militar da 42
Cia orientou o transito no
local, até a chegada do
Comando Rodoviario de
Santa Rosa.

Zandic ato R”ra;
) Jaae >
] e .
15
’

SISTEMA FARSUL

FARSUL

SENAR
Riis Cirnnde o Sa

Informativo do Sindicato
Rural de Trés de Maio

Foto: Presidente do
Sindicato Rural Neti
Schroer com o
presidente da Farsul
Gedeédo Pereira

O presidente Neri Schroer e sua esposa
Neusa foram ao evento representando o
Sindicato Rural de Trés de Maio. Na
ocasiao também aconteceu a cerimdnia de
posse da atual gestao que teve inicio em 1°
de janeiro deste ano e encerra em 31 de
dezembro de 2024.

Na terca-feira (24/05) a Federagdo da Agricultura mais antiga do
Brasil comemorou 95 anos. A celebracdo do aniversario da Farsul
aconteceu na Casa NTX, em Porto Alegre e contou com a presenga de
mais de 500 convidados entre diretores, presidentes de Sindicatos
Rurais, autoridades, funcionarios e colaboradores do Sistema Farsul. O
govemador do Estado, Ranolfo Vieira Junior, esteve presente no evento
que também teve a presenca do presidente da CNA, Jodo Martins, e
integrantes da diretoria do Sistema CNA/Senar.

O presidente do Sistema Farsul, Gede&o Pereira, destacou a
capacidade de adaptagdo da Farsul com o passar dos anos. "Diretores
vem e vao, passam. Mas, 95 anos tem um significado muito forte.
Temos consciéncia do nosso tamanho. A Federagdo vem se adaptando
aos tempos ou ndo estaria mais aqui”, garantiu. Na sua saudacgado
inicial, Gededo ao se dirigir ao governador do Estado disse, "o senhor
ndo esta aqui prestigiando a nds, mas a agropecuaria gaucha".

Gededo lembrou da expansado da agricultura gaucha nos ultimos
anos. "Em 1999 nossa agricultura pisou no mercado internacional e
hoje & um dos maiores produtores de alimentos do mundo”, destacou.
O presidente falou também do programa Duas Safras e o objetivo de
ampliar em 40% a producao gaucha do setor. Ele falou da importancia
da qualificacdo dos produtores rurais e o importante papel do Senar-RS,
especialmente por meio da Assisténcia Técnica e gerencial (ATeG).

PROGRAMA TROCA-TROCA DE SEMENTES

A partir desta segunda-feira (30/05), o Programa Troca-Troca de
Sementes de Milho e Sorgo da Secretaria da Agricultura, Pecuaria e
Desenvolvimento Rural (Seapdr) comega o recebimento dos pedidos para
0 ano-safra 2022/2023. Os produtores interessados devem procurar as
prefeituras, sindicatos, associagdes e tivas de seus municipios.

O programa esta disponibilizando 12 cultivares de miho hibrido
convencional, 19 culfivares de milho hibrido transgénico e sete cultivares
de sorgo. S&o oito empresas que estardao fomecendo um total de 38
cultivares de sementes para que cada produtor possa escolher aquela
com as caracteristicas técnicas mais adequadas ao seu sistema de
producao.

A principal novidade desta safra € o aumento de 50% no limite da
quantidade de sementes por agricultor, que passa de quatro para seis
sacas. Assim, cada agricultor val poder fazer a reserva de até seis sacas
ggm mri]lho Ou sorgo na etapa da safra € mais seis sacas na etapa da

nha.

Os pedidos de sementes para a safra devem ser feitos entre 30 de
maio e 17 de junho e para a safrinha entre 20 e 24 de junho. Os escritdrios
municipais da Emater v@o estar a disposicdo dos agricultores e das
entidades para orientar sobre a culivar mais adequada para o plantio.

A entrega das sementes para a safra sera feita nos meses de
julho/agosto/setembro e da safrinha em novembro/dezembro. O
pagamento da parcela transgénica € feito antes da entrega da
semente.

Av. Sen. Alberto Pasqualini, 575.
Trés de Maio - RS
Fones: (55) 35635-2983 /99665-2117
srtimrs@yahoo.com.br
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4 FASE DEGRUPOS
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Gindsio Edio Stoll - Horizontina-RS

Gauchao
de futsnt 2022
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Esta oglio integro o projeto HORIZONTINA FUTSAL 2022, que é finoncicdo pelo
Governo do Estado do Rio Grande do Sul por meio do PRO ESPORTE/RS LIE ;
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Comunicacao para o mercado de trabalho
+

Oficina de curriculos

Monica B. Krapp
Docente de Aprendizagem
do Senac Santa Rosa

POLICIAL

de drogas na BR 468,

o~

RI1o

BERIGADA

ILITAR

CHANDE DO SUL

No final da noite de
quinta-feiradia 26, policiais
militares do 7° BPM da
cidade de Bom Progresso,
em conjunto com os
de Tiradentes do Sul,
durante patrulhamento
intermunicipal,
apreenderam 296 quilos
de maconha com um
casal.

A apreensao ocorreu
apos abordagem de
um veiculo na BR 468,
sendo localizado com os
ocupantes 368 tabletes
da droga. O casal foi
encaminhado para
Delegacia de Policia para
o flagrante e posterior ao
Presidio Estadual de Trés
Passos.

Musica e

Informacgéo

Horizontina e Tucunduva

www.olindafm.com
K] https://Iwww.facebook.com/olindafm

Telefones: 55-3537-4822 e 55-3542-1251
WhatsApp:

(55) 99640-6355- Horizontina
(55) 99615-6222- Tucunduva

24 horas no Ar

Sec. Municipalde Desenvolvimento Social e Habitacao
= [Faras)  Sec. Municipalde Desenvolvimento Economico
APOIO! 53} el Departamento de Juventude
Sec. Municipal de Esporte, Cultura, Juventude e Lazer
Prefeitura Municipal

de Horizontina

Fecomérdo
Sesc
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Prefeituras da regiao querem
aproximar projetos em parceria
com a Embrapa Glima Temperado

Importante agenda foi
realizada na segunda-
feira, dia 30 de Maio,
envolvendo em
Horizontina o Prefeito
Municipal Jones Cunha e
o prefeito de Tucunduva
Jonas Fernando, que
fazem parte da diretoria
da AMUFRON -
Associacao de Municipios
da Fronteira Noroeste,
com representantes
da Embrapa Clima
Temperado, com sede
em Pelotas, representada
pelo Chefe Geral Roberto
Pedroso de Oliveira, o
Analista Alberi Noronha
e o Coordenador Técnico
André Andres.

Participaram da
audiéncia ainda, os
engenheiros agrobnomos
Diego Conti da Prefeitura
de Horizontina e
André Camargo da
Prefeitura de Porto Vera
Cruz, a Secretaria de
Desenvolvimento Rural de
Horizontina Neiva Ebrin e
o Secretario Adjunto da
SMDR Adalberto Sartor.

Liderancas de
municipios da
regiao, participaram
recentemente de um
evento em Pelotas,
onde varias iniciativas
foram apresentadas
como alternativas
de diversificacao de
producao de alimentos,
geracao de renda nas

propriedades, através
de painéis, conferéncias,
oficinas e workshops.

A Empresa Brasileirade
Pesquisa Agropecuaria, €
ligada ao Ministério da
Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento e segundo
seu Chefe Roberto
Pedroso de Oliveira, tem
interesse em ampliar sua
presenca para com 0S
municipios daAMUFRON,
por ja possuir algumas
experiéncias, como na
area de fruticultura em
Porto Vera Cruz, projetos
de desenvolvimento
ambiental na regiéao
Celeiro, aproximacao
coma SETREM, e outros.

O grupo estava na
regidao para agendas tanto
na faculdade Trés de
Maio, quanto em Santo
Angelo, onde debatem
o tema Duas Safras, na
terca-feira, dia 31, junto
ao Clube Gaucho, nas
missdes, e aproveitando
a estada esteve também
em Horizontina.

Em linhas gerais,
projetos institucionais,
emendas parlamentares
em favor das acdes da
empresa, projetos via
patrocinios de bancos e
convénios com prefeituras,
foram colocados como
acoes possiveis a curto
e médio prazos, para
viabilizar projetos.

Os prefeitos Jones

Cunha e Jonas Fernando,
levarao aos demais
mandatarios da entidade
municipalista regional, a
proposta de formatacao
de convénios, e o0s
secretarios municipais de
Desenvolvimento Rural e
Agricultura da regiao com
suas equipes técnicas,
discutirao alternativas
de projetos passiveis de
realizacao de forma micro

regionalizada.

Entre temas versados
na reuniao ainda,
Bacia Leiteira regional,
Programa da Embrapa
Leite Seguro,eoPrograma
Duas Safras, que segundo
Pedroso de Oliveira, pode
incrementar o PIB do
RS em até 7% ao ano,
mediante a ampliacao
do cultivo de cereais de
inverno.

Vocé conhece o:
APP da ACIAP?

Todas as informacoes

importantes na palma
da sua mao!

-
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Prefeitura estabelece
30 de junho como
prazo para pagamento
de taxa de
alvara e licenca
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Tarado tira o penis
mostra para mulher
dentro de um onibus
gue fazia linha Tres
Passos/Tres de Maio

A Secretaria Municipal
da Fazenda de Trés de
Maio, emitiu comunicado
aos contribuintes, que o
vencimento da taxa de
Alvara de Licenga ocorre
no dia 30 de junho.

As guias podem
ser retiradas nas
dependéncias da
Secretaria da Fazenda,
no Palacio Municipal
Walter Ullmann, ou

emitidas diretamente no
site da prefeitura, através
do Portal do Cidadao,
na aba “Emissao de
Guias”.

Caso o municipe |

tiver alguma duvida, ou
mesmo dificuldade no
auto-atendimento, pode
entrar em contato com a
Secretaria da Fazenda
através do WhatsApp
(55) 99652-6216.

E-mail: anifranz@yahoo.com.br g

Rua Tuparendi, 1066
Fone: 99152-8715

99611-7157

Viagens e Turismo

Internet

Lnl

Fibra Optica
e Via Radio

TELECOM

Assisténcia técnica local
Rapidez e agilidade na

+ Velocidade + Estabilidade + Conexao instalag&o e no suporte

Rua Horizontina, 1448 - Tres de Maio

Fone: 3535 1516 = Fone/Watts: 98428 1404

Um tarado, foi
detido na Estacao
Rodoviaria de Trés de
Maio, no momento que
desembarcava de um
Onibus que fazia a linha
Trés Passos-Trés de
Maio, no final da tarde da
quinta-feira passada, dia
26 de Maio.

De acordo com o
boletim da Brigada
Militar, no transcurso
da viagem, na BR 472,
uma mulher relatou ao

ML
-
\F

motorista do coletivo
que um passageiro havia
passado a méo na sua
barriga, e em seguida
tirou o pénis para fora
da calca mostrando o
membro para a vitima.

O responsavel pela
linha acionou a Brigada
Militar e a vitima e o autor,
foram conduzidos até a
Delegacia de Policia
de Pronto Atendimento
(DPPA), para o registro,
por ato obsceno.
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Na utima sexta-feira, dia
27 de maio, realizou-se a
Solenidade de Premiacgao
Regional da 162 Olimpiada
Brasileira de Matematica
das Escolas Publicas e
Privadas, tendo por local
o Campus da Universidade
Federal de Santa Maria -
UFSM.

A Secretaria Municipal de
Educagao de Horizontina
através das Escolas
Municipais de Ensino
Fundamental, participou
da 162 OBMEP no ano
de 2021. A Olimpiada
Nacional de Matematica,
€ um projeto dirigido as
escolas publicas e privadas
brasileiras, realizado pelo
Instituto de Matematica
Pura e Aplicada - IMPA,
com o apoio da Sociedade
Brasileira de Matematica
— SBM, e promovida com
recursos do Ministério
da Educacao - MEC e
do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagbes—
MCTI.

Destaca com orgulho a

6_\.

Secretaria Municipal de
Educacao de Horizontina,
professora Ivete Fatima
Callegaro da Silva,
através de sua equipe
pedagodgica e diregoes,
que a Rede Municipal de
Educacao de Horizontina
foi contemplada com a
premiacao de medalhas
de bronze para sete alunos
estudantes.

Sao eles Adriel Gustavo
Souza e Gustavo Zarth
da - EMEF Cristo Rei;
Guilherme Rodrigo Jagnow
e Kamilly Eduarda Guntzel
Schinaider - EMEF Monteiro
Lobato.

%

SEMENTES

syngenta

Kaua Michael Scherer
e Maysa Caroline Diehl
- EMEF Nelly Dahne
Logemann. Matias
Fernando Hartmann -
recebeu sua medalha de
Bronze representando a
EMEF Espirito Santo.

Aprofessora Elaine Maria
Bortoli, da EMEF Cristo
Rei, recebeu a premiacao
na categoria Professores
Premiados de Escolas
Publicas/162 OBMEP.

A Coordenacgéao Regional
da OBMEP - RS 02,
abrange 127 municipios
do estado do Rio Grande
do Sul e nesta cerimbnia

iﬁ A

e \*-.-,-_-,.
foram premiados cento e
nove pessoas, entre alunos
medalhistas de Ouro, Prata
e Bronze, professores e
escolas.

Os resultados
positivos sdo frutos do
comprometimento com os
estudos, noenvolvimentode
escolas, alunos e familias.
Projetos empreendedores
como este, proporcionam
aos alunos experiéncias
de aprendizagem que o0s
tornam mais seguros e
confiantes para realizarem
escolhas futuras incluindo
a formacao profissional”,
destaca a Secretaria lvete.
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Vereadores sugerem mudancas na
legislacao das audiencias publicas e
criacao do Diario Oficial do Municipio

integrando tambem o Legislativo

do Poder Executivo,

Primeira Edicao 1° DE JUNHO DE 2022

Cozinh:

Os Vereadores

horizontinenses Rafael
Tiago Godoy, PDT,
Alvaro Callegaro,
PROGRESSISTAS,
Aroldo Dewes PTB, llson
Pilz, PSB, e Jorge Luis
Ramos, PT, integrantes
da Comissao Especial
de Atualizacao e
Revisao da Lei Organica
e Regimento Interno,
sugeriram mudancgas na
legislacao municipal, que
convoca as audiéncias
publicas.
Conforme a
justificativa, atualmente
as audiéncias
publicas encontram-
se regulamentadas
na Lei Organica do
Municipio, nos artigos
58 ao 59E. A Comisséao
durante a realizacao de
estudos de adequacao,
assessorada pelo IGAM
(Instituto Gamma de
Assessoria a Orgaos
Publicos), identificou a
necessidade de revogar
os artigos 59A a 59E,
porque os conteudos,
neles tratados, nao
sao proprios para Lei
Organica Municipal.
Quanto a iniciativa,
de edicao de lei que
estabelece forma de
exercicio de uma funcao
administrativa a cargo

deve ser desse Poder,
sendo este o objetivo da
presente indicacao.

Outra indicacao dos
mesmos parlamentares,
versa sobre a alteracao
da Lei n° 3.701/2016
que “Dispde sobre a
instituicdo do Diario
Oficial Eletrbénico
e do Mural Publico
como meios oficiais
de comunicacao,
publicidade e divulgacao
dos atos do Poder
Executivo Municipal, e
da outras providéncias”
para que o Diario Oficial
passe a ser o 0rgao
de imprensa oficial do
Municipio, abrangendo
também os atos do
Poder Legislativo e
nao apenas do Poder
Executivo como é
atualmente.

Ao invés de ser
somente do Poder
Executivo, venha a ser
o diario oficial eletrbnico
do municipio, unico,
englobando os poderes
executivo e legislativo,
assim como ocorre em
diversos municipios € no
Estado do Rio Grande
do Sul”, justificou o
vereador Rafael Godoy,
pronunciando-se em
nome dos demais.

- ¥ RAFAEL TIAGO GODOY

Or Brune Docahorn, Tris De M, o Gensde Do
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Vereadores Progressistas Lucas Stoll

e Diogo Weiss cobram regulamentacao

urgente do piso aos professores e aos
agentes de saude e endemias

Os vereadores do
Progressistas Lucas Stoll
e Diogo Weiss, tomaram
parte na semana
passada, convidados
pelo Poder Executivo
Municipal, de uma
discussao envolvendo
o0 pagamento conforme
Lei Federal do piso ao
Magistério (professores)
onde também deram-
se discussdes no que
se refere a leis que
preveem 0O piso minimo
aos agentes de Saude
e de Endemias, ACS e
ACE.

O piso dos professores,
se encontra pouco mais
de 11% abaixo do novo
valor nacional, com o que
devem ocorrer alteracbes
no plano de carreira para
adequacoes a legislacao.

Quantoaleidosagentes
de saude, os 0Orgaos
de assessoramento
aos municipios e
confederacdes, ainda
buscam garantir junto ao
Governo Federal, agestao
intergovernamental
dos recursos para esse
custeio.

Os edis, disseram na
sessao desta segunda-
feira, dia 30, que ja
haviam entrado com as
proposi¢cdoes antes de
serem convidados para

a reuniao da sexta-feira
passada, e mantiveram
suas proposicoes, diante
da justica que ha nas
reivindicacdes, e por
que O municipio tem
uma situacao financeira
diferenciada no
comparativo aos demais,
0 que permite avancar na
politica salarial.

O Piso Salarial
Profissional Nacional
para os Profissionais do
Magistério Publico da
Educacao Basica esta
fixado em R$ 3.845,63.
Até o ano passado o
municipio de Horizontina
remunerava seus
professores acima do
piso nacional, mas com
o reajuste de 33% neste
ano € que se registra a
diferenca.

“Ha pouco tempo,
éramos exemplo regional
e estadual por bem
remunerar 0S NOSSOS
professores e hoje, nem
0 piso nacional estes
profissionais recebem.
Cabe ressaltar que de
acordo com a LOA/2022,
a receita corrente liquida
projetada para o ano
corrente é de quase R$
110.000.000,00 (Cento
e Dez Milhdes de Reais)
e tende a crescer como
vem ocorrendo nos

ultimos anos, o que por
obvio nos coloca em
posicao extremamente
mais cémoda do que os
demais municipios da
regidao, estado e uniao,
destacou o vereador
Lucas Stoll.

Quantos aos agentes
de saude, Diogo Weiss

reitera que a Emenda
Constitucional n° 51,
estabelece o piso nacional
para as duas categorias,
fixado em 02 salarios
minimos, mais adicional
de insalubridade e
aposentadoria especial,
o que hoje atingiria R$
2.424.

Colabore com a APAE Horizontina

“
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RS

Honzontina -

Programa SOS APAE

Campanha: EU ESCOLHI A APAE
Informacdes: (55) 3537-1530

Contribuicdo mensal: RS 28,95 (3% do saldrio minimo nacional)
Forma de pagamento: débito em conta bancaria
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Treinamentos da garotada da AGEHOR
RUNNER acontecem aos sabados

O incentivo a pratica
do esporte, qualquer
que seja, deve comecar
desde ainfancia, a idade,
nao importa, o que é faz
a diferenca e o exemplo
dos pais, a motivacao e
sem exigéncias.

Assim acontece nos
projetos da Acehor em
Horizontina, seja no
Pumas Futsal, Ténis,
Jiu-ditsu ou na Acehor
Runners. A equipe ja
conta com varias familias
participantes, onde o pai,
a mae e os filhos correm,
nem sempre pela vitoria,
mas para superar seus
limites e para incentivar
os filhos.

E nesta época em que
a noite chega mais cedo,
as tardes de sabado
foram escolhidas para
os treinos da garotada,

o local? O largo frontal
da Prefeitura Municipal
e 0s arredores da praca
25 de Julho. Portanto
sera comum, as pessoas
verem varias criancas
de verde tomar conta do
local.

Os treinamentos
sao conduzidos pelo
coordenador da equipe
Vantuir Freitag, o qual,
reune a garotada para
treinamentos especificos

para cada idade. A |

Acehor estende o convite
para todas as familias

Fa

2\
4

=

I

de Horizontina e Doutor ¥

Mauricio Cardoso, que
queiram oportunizar a
pratica de corrida para os
filhos, que fagca contato
com o0 monitor atraveés
do telefone: (55) 9.9687-
1281. Venha se integrar a
equipe Acehor Runners.
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" i i
¥ i = . o ;
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/’\ e —— — Assisténcia fiscal, contabil e tributdria.

ULLMANN

Assessoria Contabil

\_ns___’/ Encaminhamento de aposentadorias.

Legalizagbes de empresas
de qualquer porte.

Assessoria Previdenciaria
e legalizagdo de obras.

Certificacoes digitais
(pessoa credenciada).

(55) 3535-1100 (&) (55) 3535-1182 (©)(55) 99688-7959

[)escritorioullmann.com.br  [f) /escritorioulimann

Av. Sen. Alberto Pasqualini, n° 210 - Trés de Maio - RS
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Panteras leva
o titulo do Futsal
de Tres de Maio

Em parceria com a equipe Agatas veio
canquzsm tambem em T ucunduva

A equipe das Panteras
de Horizontina, segue
se destacando no Futsal
Feminino Regional.
Havia duas semanas
a conquista do titulo
invicta do Campeonato
Regional de Verao no
Futsal de Trés de Maio.

A equipe
horizontinense ainda
teve a goleira menos
vazada @silvanepazini,
artilheira @caca_
callegaro e jogadora
destaque da partida @
jaque_witcel. A decisao
foi com as gurias do
Atlético HFC, também de

Horlzontma

No final de semana que
passou, promovendo a
integracao do esporte
local, as atletas das
Panteras e Agatas
formaram um combinado
e foram até Tucunduva,
onde disputaram o
torneio promovido pela
equipe Jabaculé.

As atletas locais ainda
trouxeram da terra do
musico o troféu de
artilneira com a jogadora
Caca Callegaro,
perdendo a final no
detalhe, e por 1x0 para
o Santa Rosa Futsal.

treia tre

Jogando fora de casa, o
Horizontina Futsal venceu
a AGE em Guaporé, por
4 a 3, na estreia junto
Gauchao Sicredi de Futsal
serie A.

O capitdo Teves abriu
o placar logo no inicio
do jogo com uma linda
assisténcia de Andrew.
A AGE respondeu com
0 empate pouco depois,
ainda virou, fechando o
primeiro tempo na frente.

Na volta do segundo
tempo, apds o dialogo
inteligente do novo técnico
Adao Vila Nova, a equipe
buscou o empate com
Andrew. Nao deu nem
tempo de comemorar e
Teves marcava de novo,
decretando 3 a 2.

Willi ainda ampliou o

J@ ﬁrm SERRNT!

placar em bela jogada com
Pedro Torres finalizando e
no rebote mandou para
rede, com os donos da
casa ainda encostando.
Final Horizontina 4 x 3
AGE.

No préximo sabado,
ocorre a estreia em casa
contra a equipe da SER
Itaqui, e o0 apoio da
torcida € fundamental. Os
ingressos ja estao a venda
nos pontos de costume,
bem como na portaria do
ginasio no dia do jogo.

O projeto Horizontina
Futsal 2022 ¢é financiado
pelo Governo do Estado
do Rio Grande do Sul por
meio do Pré -esporte/RS
LIE.

Fontes: @luis.makoski

@bru_berwanger
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Governo Municipal
inicia o projeto
gabinete com voce

Prefeito e vice estiveram atendendo a
comunidade no Bairro Carolina

Na manha de ontem,
31 de maio, foi iniciado
o projeto Gabinete
com Vocé, no qual
o prefeito municipal,
Marcos Corso, e o vice-
prefeito, Josias Correa,
estiveram realizando
o atendimento ao
publico no Bairro

ANuiDADE £ E 17 ANuIDADE

Zero

Cartoes Sicredi
Agora dezenas
de vantagens!

*Cartoes Black, Platinum e Gold serao i

Carolina.

A iniciativa visa
apurar as demandas
de cada localidade e
sera realizada a cada
15 dias, nos bairros e
distritos do municipio,
a fim de estreitar os
lacos do Executivo
com a comunidade.

Internocional

mastercard

platlnum

Gonselho Tutelar
divulga balanco de
atividades
em Tres de Maio

Na ultima semana,
o Conselho Tutelar de
Trés de Maio divulgou
o balanco das acdes
realizadas entre o
periodo de janeiro a
abril de 2022. De acordo
com o levantamento,
foram registrados 1.664
atendimentos, sendo
eles pessoalmente, por
telefone ou em plantdes.

Os casos tém
sido acompanhados
assiduamente
pelas conselheiras,
que realizam
encaminhamentos,
de acordo com a
necessidade e o direito
violado de cada crianca
e adolescente, com
o intuito de zelar e
assegurar plenamente os
seus direitos, aprimorar
as politicas publicas e
cumprir as medidas de
protecao aplicadas.

E |

mas ""rcord

A equipe atual do
Conselho Tutelar
€é formada pelas
conselheiras Miréia
Bohnen, lvete Paulina
Pandolfo, Elis Tatiana
Telka, Neusa Terezinha
Welter, Angelita Fabiana
Marmitt e a suplente
Isolde Knuppe Weirich.
O Conselho Tutelar
pode ser acionado
pela comunidade
presencialmente, na Rua
Horizontina, 420 - Sala 1,
ou atraveés dos telefones:
55 3535 1725 e 55 9
9926 8055.

O Conselho Tutelar
pede a populacdo que
denuncie sempre que
presenciar alguma
negligéncia ou violagao
aos direitos da crianca e
do adolescente, direitos
esses previstos no
Estatuto da Criancga e
do Adolescente (ECA).
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A seguranca que vocé precisa com a
qualidade que vocé merece!

- Vendas
- Instalagao de alarmes

- Interfone residencial

- Portaria patrimonial com guarda 24h
- Central de atendimento de alarmes

- Monitoramento e CFTV

- Camera de video (CFTU)
- Video Porteiro a cores

& (55) 3537-3314
=< avmprotege24@gmail.com
u (55) 9 9918-2251 / (55) 9 9666-1514
Rua Balduino Schneider, 720, sala 01 - Horizontina/RS

1° DE JUNHO DE 2022 | Fone: 9-9657-2785

Promover o cuidado
da saude mental dos
profissionais da saude
€ um dos objetivos do
projeto “PsiquicaMente”,
que teve inicio na quinta-

feira (26), no Hospital
Vida & Saude. Pensado e
organizado pelo Servigo
de Psicologia e pelo Setor
de Recursos Humanos, a
iniciativa é voltada para os
profissionais da Instituicao.
“Estamos cuidando
de quem cuida!
Disponibilizando mais uma
ferramenta de assisténcia
aos nossos profissionais,
que ja participam do
atendimento especializado
deformaindividual’, explica
a gerente assistencial,
enfermeira Rosa Zorzan.
Com uma equipe de
profissionais, o Servigco
de Psicologia presta
assisténcia clinica aos
pacientes e familiares,

contando também com
o atendimento aos
funcionarios do Hospital,
que disponibilizam do
servicoatravésde consultas
individuais. “O projeto foi
desenvolvido de acordo
com as necessidades
dos trabalhadores. Com
a pandemia e o aumento
da demanda de trabalho,
buscamos alternativas de
apoio para cuidar da saude
mental de quem presta
assisténcia”, explica a
gerente de RH, Rosmeri
Schmidt.

Com o tema “Saude
Mental e os Profissionais
da Saude”, a abertura
do projeto lotou as
dependéncias do Nucleo
de Educacao Corporativa
nos dois horarios
disponibilizados. De forma
dinamica e interativa, as
psicélogas Janete de
Conti e Valeska Kucharski

apresentaram o tema,
alertando sobre atitudes
que prejudicam a saude
mentale asalternativas para
uma vida mais saudavel.
Também foi destaque a
importancia de procurar
ajuda especializada e as
ferramentas disponiveis
para solicitar auxilio.

A préxima edicao do
projeto acontece no dia

24 de junho, também
em dois momentos no
Anfiteatro do Hospital.
Desta vez, o tema sera
“Relacionamentos
Saudaveis”, com
apresentacao dos
psicologos Dionata Kuhn
e Valeska Kucharski.
A atividade é exclusiva
para os profissionais do
Hospital.

NESTA

Preco valido ate
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